退休二支部：

张乐平

1、 搞科研不等于做业务，科研是追求真理；

2、 剽窃、弄虚作假。重复发表。

3、 压制不同意见，排斥异议。

4、 利用职权，在自己并无关系的论文或成果上签名。

5、 评价他人科研工作上讲人情，拉关系等。

程武
尊重科学发展客观规律，求真、求实。

尊重前人科研成果，不剽窃、不抄袭。

尊重同行、平等、团结、协作。

李润身

学术腐败表现：

   抄、假，一稿多投，结果分几篇发表。

根源：

社会的腐败现象，包括政治、经济、文化各方面；

历史发展的过程；

政策的错误引导；

领导者的带头作用。

徐涌泉

1、 要发扬团队精神，把个人溶入到集体中去，搞好团结，充分发挥自己的作用，出色完成课题。
2、 既要注重经济效益，更要重视社会效益，要为国家科技事业的发展，赶超国际先进水平做出贡献。

3、 要以大局为重，不能过多考虑自己的利益得失。

郑克敏

科研人才的素质包括思想道德素质和业务素质，而思想道德素质是处于主导地位，在创新人才的培养中，要着眼于人的全面发展，注重加强思想道德培养，包括职业信念的确立以及良好的职业行为和职业习惯的养成提高其职业道德修养。
乔庸

要正确宣传我国科技发展上取得的成果；宣扬科研道德优秀代表人物；制订相关处理条例。

张洪德

科研成果的取得要靠自身的积累，刻苦钻研，绝不能抄袭，剽窃他人的成果。剽窃、抄袭是一种侵权行为。

孙承龙

科研道德是科技工作者个人与他人的权利关系。即个人只有权利拥有或占用自己取得的工作成果，而不能自由随便拥有占用他人取得的科研成果，否则就是抄袭、剽窃。
一个人追求名利并非完全是坏事，应一分为二。只有通过自己艰苦诚实的劳动，长期锲而不舍地实验、观察、总结、推理，用汗水浇灌出来的成果，才是过得硬的，也是受到世人尊重的。相反，剽窃他人论文观点、数据、纵然能一时蒙蔽过关，总有一天，不仅声名狼藉，威风扫地。
李忠涛

科学发展、创新求精、严密持续、团结诚信。
曾天亮
接受科研任务后，应努力学习，虚心学习，掌握资料；在进行实验过程中，应实事求是，勇于探索；在总结科研成果时应做到不搞平均主义，不能利用职权把别人的成果据为己有，更不应剽窃别人成果；绝对要遵守国家的机密。
刘远华

科技工作者首先心系国家和人民，当年我们搞“真空阀门”，就怀着这个信念忘我工作。

认真、踏实、一丝不苟，坚持创新。成果不负有心人。
不为名、不为利，去除患得患失思想情绪。

尊重他人的劳动、科学求真态度，相互推进，与时俱进。

蔡根寿
在科研系统学习不端行为和科研道德败坏现象时有发生。为此，建议可以设立科研道德委员会或小组，制订研究所科研道德行为规范，加强对全体科研人员的科研道德教育。
武蕴忠
儒家为人的道德准绳：忠、孝、仁、爱、礼、智、信七字。信是根本，是灵魂。不诚信，就谈不上忠、孝等。

夏晓根

加强学术道德建设，要自觉领会社会主义荣辱观的深刻科学内涵；要建立完善的监督和奖励机制；要强化管理监督；要完善考核制度。
黄元伟
加强科研道德，必须大利倡导科研工作中“严肃、严格、严密”的三严作风；要大力倡导理论联系实际；要倡导学术民主。

朱健

学术道德的振兴，首先要加强对科研人员的思想教育，增强科研人员的荣誉感；要加强立法，一旦发现造假，根据规定严格执行，直至追求其法律责任；应该加强公众监督的力度。

